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PROCES-VERBAL DE LA SEANCE n° 4
CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 1% juillet 2021

Le quorum étant atteint (17 membres présents), Monsieur Launay, rempla¢ant de M. Tchung-Ming,
principal du college et président de séance, déclare la séance ouverte a 18h05. Mme Dabin est

également présente. Madame Saboya, CPE, est secrétaire de séance.

> Approbation de 'ordre du jour

Aprés présentation par Monsieur Launay, principal, I'ordre du jour est adopté.

Vote du CA :

Pour: 17

> Approbation du PV du CA n°3 du 1/07/2021

Abstention :

0 Contre

:0

Les membres du conseil d’administration adoptent le PV de la séance du conseil d’administration n°3
du 01/07/2021.

Vote du CA :

Pour:17

> Projets Pédagogiques

Abstention: 0

Contre: 0

M. Launay présente les différents projets. Ci-dessous le tableau non exhaustif des projets pour I'année

2021-2022.

Projets disciplinaires

rallye mathématiques

éléves des CM2 et 6&émes

partenariat des 3 réseaux de la cité éducative

concours Big challenge

éléves de bemes

Parcours d'Education
al'Artet & la Culture

Silence, on lit

tous niveaux

collége au cinéma

éléves de 5éme

concours d'éloquence

éléves de 4éme

- partenariat des 3 colléges de la cité éducative
-JetFM

théatre

élaves de 3éme

compagnie Tatcha

visite de l'exposition et des ateliers des archives départementales

inter-niveaux

danse au collége

6émes ou 3&mes selon sél|

Partenariat avec Musigue et danse en LA,

collége & laradio

au moins la classe monde

JetFM

projet Hip-Hop

au moins la classe monde

LEGIT

Parcours citoyen

dispositif Sentinelles

inter-niveaux

exposition quizz Egalité filles-aarcons

inter-niveaux

concours sécurité routiére

développement du CVC

Léo Lagrange

poursuite de I'engagement dans I'E3D

Parcours santé

Course solidaire 3éme Action contre la faim
clean up day inter-niveaux
dispositif de relaxation 6&mes

"méditation pleine conscience"

inter-niveaux

partenariat des 3 colléges de la cité éducative

poursuite des actions d'éducation 2 la santé {vie affective, CPS, ...)

Parcours avenir

développement de la cordée de la réussite

AFEV, lycée Camus, université

actions de découverte du monde professionnel

éléves de 4éme

100000 entrepreneurs, escalade

actions de découverte du monde professionnel

éléves de 3éme

Entreprises dans la cité, UNACOD




Le « rallye mathématiques » est proposé dans le cadre du partenariat avec la Cité Educative qui
coordonne des actions entre les colléges du secteur Grand Bellevue : La Durantiére, Ernest Renan et
Claude Debussy. Il permet une émulation entre les éléves des trois colléges autour d’épreuves de
mathématiques.

Mme Gamot présente le concours « Big challenge » autour de la culture générale et la grammaire
anglaises.

Mahamat Abakar Abdallah interroge la pertinence du projet « Silence on lit » qui constitue selon lui
une « perte de temps » sur |'étude des programmes. Pour Mme Bonneau, ce temps est trés relatif
comparé a celui passé a réguler les problémes de retards et de bavardages. Mais surtout, bien réalisée,
cette lecture est essentielle pour constituer un bagage culturel susceptible d’enrichir les productions
écrites des éléves. « On n’est pas a cinq minutes prés» rappelle-t-elle. Mme Etesse, principale
adjointe, ajoute qu'il s’agit réellement d’'un « moment d’apprentissage », une « habitude essentielle »
ajoute M. Launay, principal du collége.

Mme Bonneau développe ensuite quelques aspects des projets constitutifs du parcours d’Education a
I'Art et a a Culture.

Le concours d’éloquence vise |'apprentissage du discours oral et argumentatif. Il mobilise les
enseignants de Frangais, Histoire/Géographie et Arts Plastiques. C'est une joute verbale entre
différentes équipes qui se tient a plusieurs niveaux : au sein de la classe, interclasses, puis entre les
colléges de la Cité Educative. Les productions des lauréats seront diffusées sur radio Jet FM.

Le projet Théatre avec la Compagnie TATCHA aura pour fil conducteur la piéce « Rhinocéros » d’E.
lonesco. Chaque classe de 3°™ suivra trois ateliers de deux heures ; deux séances seront également
proposées aux éléves volontaires plus jeunes. A I'issue du projet, un stage de théatre sera proposé aux
éléves intéressés.

A propos de la visite des ateliers des archives départementales, Mahamat Abakar Abdallah demande
si les éleves peuvent constituer sur internet leurs propres archives photos ; Le principal, M. Launay lui
rappelle les principes du droit a I'image au college.

Dans le cadre du parcours citoyen, M. Launay réaffirme la nécessité de développer le Conseil a la Vie
Collégienne. Il doit constituer un espace de dialogue avec les éléves, encourager I'expression de leurs
idées et accompagner la réalisation de leurs projets pour le collége.

Il explique la vocation du dispositif Sentinelles a prévenir les situations de harcélement et d’isolement
al'école.

La labellisation E3D premier niveau a été obtenue grace a 'engagement de Fensemble des personnels,
et tout particulierement de Mme Lafitte; a poursuivre I'an prochain autour des actions de
développement durable.

La course solidaire sera proposée sur l'initiative des enseignants d’E.P.S.

La possibilité de reprendre contact avec le studio Katra pour réaliser un projet de fresque murale avec
les éléves, dans le cadre du partenariat avec la cité Educative et grace au financement du 1% artistique
et culturel, est questionnée.

Mme Le Clair accompagnera deux classes de 3°™ 3 la découverte d’un spectacle-conférence ayant
pour objectifs la prévention des phénomeénes de radicalisation et une réflexion autour du principe de
la laicité. A cette occasion, les éléves rencontreront le metteur en scéne et un étudiant qui effectue un
travail de recherche sur ce sujet auprés des collégiens.



Dans le cadre du parcours santé, M. Launay, principal, présente le projet de méditation pleine
conscience ayant pour vocation de développer les capacités attentionnelles des éléves.

Pour le parcours avenir, les cordées de la réussite proposeront notamment un rallye universitaire : il
permettra aux collégiens de découvrir la faculté. Des rencontres avec des étudiants et des lycéens
seront également organisées.

M. Bonté, enseignant en Mathématiques, continuera de piloter les actions de découverte du monde
professionnel, notamment a travers le dispositif « alternance » ou « 100000 entrepreneurs », avec le
souci de proposer ces actions dés le niveau 4°™.

Sur proposition du chef d’établissement, le conseil d’administration demande I'autorisation de passer
et signer les conventions suivantes :

Tatcha Cie

100000 Entrepreneurs

Jet FM

Legit

Musique et Danse en Loire Atlantique

Vote duCA : Pour: 17 Abstention: 0 Contre: 0

> INFORMATION SUR LES MOUVEMENTS DE PERSONNEL

M. Launay et Mme Deniaud, adjointe gestionnaire, présentent les changements concernant les
personnels de I'établissement :
Equipe enseignante :

M. Botton (départ a la retraite) remplacé par M. Colombani

Mme Laffite, affectée au collége de |la Neustrie, remplacée par M. Widjaja
Mme Rauhut, affectée au lycée de Nort-sur-Erdre, remplacée par Mme André
Le poste de technologie n’a pas été pourvu au mouvement

Mme Castiblanco, Mme Champion, M. Dumont, M. El Kouhen, Mme Noél, positionnés sur des
BMP cette année, en attente potentielle d’affectations.

Equipe agents du département :

Arrivée de Mme Beltran-Dominguez en remplacement de M. Dubois (départ retraite) sur un
poste d’agent d’entretien

Accueil d’un contrat PEC {Parcours Emploi Compétences) Mme Benzegane
Vie Scolaire :

Départ de Rose Canette et Julie Borget, départ possible de Matthis Bacher (en attente de
résultats d’affectation pour les études)



Départ de Madame Saboya Lise pour 1 année de formation.

Administration et direction :

Arrivée de M. Agnassia C. en remplacement de Mme Chardon au secrétariat de direction

Départ de Mme Etesse, Principale Adjointe, regue au concours de personnel de direction

» AJUSTEMENT DGH-IMP

Monsieur Launay, présente les modifications demandées la DGH :

* Demande de transformation d’'une HSA en HP pour assurer la chorale,

* Demande de transformation d’1.8 HSA en 1.8 HP pour permettre la construction de 2
BMP en technologie, un de 14.85 HP pour Madame Gloanec qui demande un temps
partiel, un de 4.95 HP en complément.

IMP

1 = coordination EPS

0.5 = devoirs faits

1 = partenariat entreprises
2 =RUPN

Avenir:

Cordée de la réussite : 0.5

Référent PAP = 0.5

> Contrats et conventions 2021-2022 AED

Le CA approuve et autorise le chef d’établissement a recruter les AED et a signer leurs contrats de
travail :

Vote du CA ; Pour: 17 Abstention: O Contre : 0
» Contrats et conventions service civique :

Le CA approuve et autorise le chef d’établissement a recruter un service civique et & signer la
convention :

Vote du CA : Pour: 17 Abstention: O Contre : 0



> Restauration scolaire

M. Launay expose la perspective de mettre en place un double-service pour la restauration au lycée
Camus si les contraintes sanitaires liées a I'épidémie de COVID 19 se maintiennent. Mme Saboya, CPE,
observe que la mise en place d’un double service mettra sous tension le travail de I'équipe Vie
Scolaire ; I'encadrement des groupes, ainsi dédoublé, pourrait s’avérer délicat. Mme Rioult de
Neuville, représentante des parents d’éléves, approuve cependant cette solution qui permettra
désormais aux éléves de manger a la cantine sans manquer de cours.

M. Launay présente et explique les modifications du réglement de la restauration (piéce jointe). Mme
Dabin indique que la tarification des forfaits est basée sur ceux de 2021 et apporte quelques précisions

notamment au sujet du recouvrement des créances.

Le CA approuve le nouveau réglement de la demi-pension
Vote du CA : Pour: 17 Abstention: O Contre : 0

Pour information le forfait 2 jours s'élévera & 227.50 €.

> Questions financiéres

Madame Deniaud présente la DBM Pour information

Ouverture d’une ligne budgétaire concernant des équipements mobiliers :
Nous avons répondu a un appel a projet du Conseil Départemental pour un montant de 5000 €.

La subvention pour « équipement mobilier pour Famélioration des conditions de travail des agents
des colléges » servira notamment a I'acquisition de :

- 1 station de peinture
- 4 chariots de ménage

- 1 aspirateur dorsal

> Questions Diverses

* M. Launay informe le CA de la réouverture de I'entrée du Collége pour tous les éléves a partir
du 2 septembre 2021 du c6té de la Rue du Doubs. En lien avec les partenaires locaux (Nantes
métropole, Mairie de Nantes...), les conditions sont réunies pour une ouverture plus
sécurisée (retrait des palissades, réalisation d’un passage piétons, nettoyage de I'espace
public). Les représentants des éléves demandent des précisions sur la disposition des
caméras a I'entrée du college. lls souhaiteraient qu’il y ait deux entrées possibles.
Proposition difficilement envisageable, explique M. Launay, car cela impliquerait un
doublement du personnel de surveillance.



» M. Launay présente les affectations de nos éléves de 3°™ :

69 demandes :

v 35 éléves orientés en 2"

commission d’appel),

v’ 32 éléves orientés en 2"* professionnelle (dont 4 éléves non affectés susceptibles de
bénéficier des 2°™ et 3*™ tours d’affectation),

v 2 demandes de redoublement.

GT (33 aprés les conseils de classe, 2 éléves sur 6 aprés la

* Lestravaux pour le Terrain multisports auront lieu courant de I'été.

* M. Gouasmia demande comment pourrait se faire la remise des dipldmes I'année prochaine :
Nous sommes toujours soumis a I'évolution de la situation sanitaire.

* M. Gouasmia demande si les remplacements de Mme Etesse et Mme Saboya sont prévus :
pour le moment le rectorat n’a positionné personne.

* M. Launay conclut en indigquant que la convalescence de Monsieur Tchung-Ming se poursuit
dans les meilleures conditions et que, dans I'attente du retour de Monsieur Tchung-Ming, il
devrait poursuivre son intérim en début d’année.

Monsieur Launay léve la séance a 19h40.

Le secrétaire de séance Le Principal
Lise SABOYA J.M. LAUNAY




