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Le quorum étant atteint (13 membres présents, cf. liste d'émargement), M.Launay,
principal par intérim du college, déclare la séance ouverte & 18h17. Mme Dabin, Agent
comptable, est également présente. M.Bonté, professeur, est secrétaire de séance.

» Approbation du PV du CA du 01/07/2021
Pour: 13 Contre: 0 Abstention : 0

« Bilan de la rentrée 2021
M.Launay présente les résultats 2021 du DNB (66,2 % admis dont 27,6 % de mention Trés Bien)
Il est précisé que 78 % des éléves de 3éme ayant suivi entierement leur scolarité au collége ont
obtenu le DNB.
Il n'y a pas eu de candidat présenté au DNB Professionnel en 2021.

En terme d'orientation, il est noté qu'il y a eu 5 redoublements liés a des non-affectations en LP
et des refus en appel de passage en 2de GT. Un éléve est aussi revenu en 3éme aprés avoir refusé
son inscription en LP.

M.Darroueche reléve la baisse du % de passage en 2de GT sur les 2 derniéres années. Et il est
expliqué que I'orientation en CAP est plus compliquée du fait des places réservées aux éleves

avec handicap.

En terme d'effectifs, 260 éléves sont inscrits cette année, le niveau 3éme atteignant déja
quasiment le palier maximum.

L'équipe d'agents et de Direction a vu l'arrivée de nouveaux personnels (CPE, Principale
Adjointe). L'équipe Vie scolaire est stable (2 départs et 2 arrivées).

8 professeurs sont arrivés : 3 postes fixes et 5 BMP.

Rappel du partenariat avec le CLJ (M.Guitard) et OPTIMA (Mme Leblanc).

* Rapport de fonctionnement pédagogique (voir document M.Launay)
C'est un rapport en lien avec le dialogue de gestion pour les moyens alloués 3 I'établissement.
I rappelle le contexte géographique et social du collége ainsi que les dispositifs pédagogiques

spécifiques.

En paralléle de ce rapport, il a été rappelé quelques adaptations pédagogiques et actions :



- 3 éléves de 4éme Latinistes ont été regroupés avec les 3éme. Ces heures libérées sont
réinvesties dans une découverte Latin pour les 6éme.

- 31 dossiers de Fonds sociaux ont été montés pour 36 éléves. Le Café des parents aide dans la
construction de ces dossiers.

- Le Conseil départemental a fourni 50 ordinateurs.

- Climat scolaire : plusieurs dispositifs existent (Justice Restaurative, seulement 2 Conseil de
Discipline en 2020-2021, Sentinelles, CCABE, concours Clémenceau...)

- Continuité pédagogique et éducative :

* liaison école — collége (probléme du COVID)

* Cité Educative qui va permettre d'inscrire les éléves dans des activités positives dans et en
dehors du collége.

* Le Conseil Départemental a financé le terrain multisport a hauteur de 36 000 €.
* La cité éducative a financé le projet vélo et le projet montage vidéo.

Arrivée de Mme Rioult de Neuville et Mme Gervot a 18h45 le quorum passe 3 15.
+ Projets pédagogiques 2021-2022 (voir annexes)
Mme Lesieur précise que le Big Challenge concerne les 6¢, 5¢ et 4é.

M. Bonté présente le projet « Envole toi »
- Vote de la convention avec Envole-toi (BIA) :
Pour: 15 Contre: 0 Abstention : 0

- Vote de la convention avec URMA44 :
Pour : 15 Contre: 0 Abstention : 0

- Vote de l'autorisation pour que le Chef d'établissement signe des conventions :
Pour : 15 Contre: 0 Abstention : 0

- Vote de la répartition des IMP :
Pour: 15 Contre: 0 Abstention : 0
Nouveauté 2021 : 0,5 IMP pour la coordo Technologie, recue en Septembre

« Calendrier 2021-2022
Portes ouvertes le samedi 22 janvier 2022
Les parents d'éléves proposent de I'aide pour trouver des stages 3éme.



» Vote des contrats

- Vote du contrat PRONOTE :
Pour: 15 Contre: 0 Abstention : 0

il est relevé I'utilité de I'option SMS.

- Vote du contrat d'assurance MAIF séjour :
Pour: 14 Contre : 1 Abstention : 0

- Vote de la convention avec SDIS 44 :
Pour : 15 Contre: 0 Abstention : 0

1 journée de formation est prévue le 3 décembre 2021.

- Vote de la convention avec La Durantiére/ Ernest Renan (prét de véhicule) :
Pour: 15 Contre: 0 Abstention : 0

- - Vote de 'occupation des logements du collége :
Pour : 15 Contre: 0 Abstention : 0

» Evaluation de I'établissement

M.Launay explique que de septembre a mi-janvier, il y a une premiére phase d'auto-évaluation,
a base d'échange d'informations sur les différents métiers de I'établissement.

Les modalités sont a définir par un comité de pilotage dont la composition théorique serait la
suivante :

- 3 ou 4 personnels enseignants-vie scolaire

- 1 ATSS

- 2 délégués éléves

- 2 parents d'éléves

- 1 personnel médico-social

- 4 membres de droit (CPE, Gestionnaire, Principale Adjointe, Principal)

Les 4 domaines d'évaluation sont :

- I'apprentissage des éleves

- le climat scolaire

- le fonctionnement de |'établissement
- le lien avec les partenaires

Mme Lesieur demande par qui est demandé cette évaluation et pour qui. De plus, elle se
demande s'il y a un lien avec les futurs contrats locaux.

M.Launay confirme que c'est une demande ministérielle pour faire des bilans locaux.
M.Alemany (CD) précise que le colléege Chantenay a déja un an de recul sur ce sujet, avec
possibilité de les consulter.



Mme Riout de Neuville (parent d'éleve élue) s'associe a l'inquiétude de I'équipe par rapport au
retour qui sera fait de I'évaluation externe (2éme phase) et de I'utilisation au niveau national.

« Questions diverses

Le dernier point abordé est la constitution du CVC, en remplacement du CCABE animé par Mme
Berthaut Gerentes. L'objectif est de former plusieurs commissions (jardin, E3D, ...)
La constitution serait la suivante :

- 4 volontaires tirés au sort

- 1 éco délégué

- 6 délégués

- Mme Berthaut Gerentes

- 1 enseignant/AED/APS

- 1 parent

- Principal

- CPE

- Vote constitution du CVC ;
Pour: 15 Contre: 0 Abstention : 0

La session du conseil d'administration est levée a 20h15.



